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SISSEJUHATUS

Uurimistdo kokkuvotte eesmark on esitada llevaade noorsoot6d struktuurist neljas partnerriigis —
Klprosel, Eestis, lirimaal ja Rumeenias; tuvastada ebasoodsas olevate noorte inimestega tegelevate
noorte treeneritele ning noorsootdotajatele olemasolevaid koolitustingimusi ning hinnata neile
saadaval olevate ressursside kvaliteete ja kattesaadavust. See uurimistdé panustab haridusliku
Oppekava, hariduslike materjalide ning ressursside, mis tutvustavad noorsoottétajatele nelja
loomingulise valdkonna — Digitaalmeedia, Jutuvestmise, Draama ja Muusika — valjatootamist.
Uurimist6o hdlmas nii teooriat kui praktikat.

UURIMISTOO RAAMISTIK

See eesmark koostati projekti ARTSQUAD raamistikus.

ARTSQUAD on liihend projektile ,Padevuse arendamine noorsootdotajatel ja treeneritel, kes
tootavad sotsiaalse kaasamisega ja vdiksemate vOimalustega noortega“. Ladina sdna ,QUAD”
projekti nimes kajastab 4. loomevaldkonda, mida projekt pakub valja, kui vdimsaid noorsoot66
tooriistu: Digitaalmeedia, Jutuvestmine, Draama ja Muusika.

Projektiga ARTSQUAD planeerivad partnerid pakkuda noorsootdotajatest sihtgrupile vdimalust
professionaalseks arenguks koos innovaatiliste tooriistadega kasutamiseks nende t66ks noortega,
eriti nendega, kellel on vdiksemad vdimalused.

Projekti identiteet

Projekt on kaasrahastatud Euroopa Liidu programmi Erasmus+ poolt. Votmetegevused: Koost6o
innovatsiooniks ning heade tavade vahetamiseks. Tegevus: Strateegilised partnerlused. Valdkond:
Strateegilised partnerlused noortele. Peamine eesmark: Uudsete lahenduste valjato6tamine.

Partnerlus

Partnerluses on:

SEAL CYPRUS- CYPRUS ORGANISATION FOR SUSTAINABLE EDUCATION & ACTIVE LEARNING
koordineeriva partnerina.

YSBF- YOUTH IN SCIENCE AND BUSINESS FOUNDATION (EESTI)

FIP- FUTURE IN PERSPECTIVE (IIRIMAA)

SALVATI COPIII- FILIALA ARGES (RUMEENIA)



http://www.sealcyprus.org/
http://www.ysbf.org/
http://www.ysbf.org/
http://www.fipl.eu/
http://www.salvaticopiii.ro/
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Uurimuse Kirjeldus

ARTSQUAD pakub vilja taiesti uudse koolitaja koolitamise Oppekava kasutamiseks loomingulistes
valdkondades, et arendada votmekompetentse ning luua kompleks prototiilip votmekompetentsi
ressursse, et meelitada ning haarata korvalejaetud noori kompetentsi arendamise protsessis. Et
antud protsessi informeerida ja kinnitada, et sihtgrupi vajadused ja huvid on esindatud viidi
partnerite poolt [abi pdhjalik uurimus.

,Uurimisto6 Kokkuvotte Raport” - Hetkeolukord ja vajaduste analiilis oli esimene projekti
ARTSQUAD valjund ja seda tegevust juhtiv organisatsioon oli Salvati Copiii-filiala Arges Rumeeniast,
kes disainis uurimisto6 raamistiku ning pani kokkuvotte kokku. Future in Perspective lirimaalt
disainis ja pani valja COUNTRY DESK RESEARCH REPORTS ja SUMMARY RESEARCH REPORT.
Uurimistd6 eesmargid olid:

- vidlja selgitada parimad tavad disainis, arendamises ning train-the-trainer! koolitamiste
programmide satetes;

- esile tésta probleemid, mis pakutav 0ppekava lahendab;

- valja selgitada vdimalikud prototiip vahendid, mis kasutavad erinevaid loomingulisi valdkondi
et toetada vétmekompetentside omandamise protsessi;

- valja selgitada teha parim tava pdimitud dppekava ning e-Gppimise keskkondade disainis;

- vilja selgitada noorsootdotajate vajadused seoses sihtgrupi kompetentsi arendamise
toetamisega.

See Uurimist66 KokkuvGtte Raport loodi, et maarata olukord igas partnerriigis pShinedes igas riigis
tehtud uurimist66 raportitest leituga. See toob valja parimad harjutuselemendid, mida treeningute
disainil kasutada ning parima tava seoses koolitamise labiviimisega. See uurimist66 raport nimetad

potentsiaalsed alad, kus erinevaid loomingulisi vorme, mida projektis kasutatakse saab rakendada

votmekompetentside arendamiseks dpperessurssides.

1 Treeni- treenerit all antud kontekstis mdeldakse hariduslikke programme, kus need, kes Gpetavad, pakuvad

mentorlust voi treenivad teisi, kdivad endid koolitamas.
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Uurimist66 kokkuvote raport sisaldab Oppimise valjundite maatriksit, mis seab tapsed
dppeviljundid, mis igas dppekava moodulis loodetakse saavutada. Oppeviljundite |ihenemist
kasutamine lubab Opitavat sisu lokaliseerida ning muuta see kultuuriliselt spetsiifiliseks ja sobivaks
igale kohalikule olustikule ilma Gppevéljundite saavutamist hairimata.

Andmekogumise metodoloogia

Partnerid jargisid kahte uurimistéd tlilpi; peamine uurimine ning SECONDARY/DESK RESEARCH.
Uurimistd6d sooritati k&igi partnerite poolt 2017. a juunis.

Peamises, praktilises uurimises koguti andmeid uurimisalustelt (noorsootdo6tajatelt) kasutades
kiisimustiku tehnikat. Selle uurimistidbi valik tehti, et saada spetsiifilist informatsiooni sihtgrupilt.
Kisimustik sisaldas erinevaid kisimusi: kinniseid kisimusi, avatud kisimusi ja CONTINGENCY
kiisimusi.

Enne kiisimustikku viidi 1abi piloot, Salvati Copiii- Filiala Arges poolt oma huvirlihmaga, saates neile
klisimustiku mustandi peale esimest partneri kohtumist 2017. A aprillis. See oli oluline samm, mis
andis vBimaluse hinnata meetodi paikapanevust ehk kui hasti uurimiskisimustik reaalselt mé6dab
seda, mida see moota proovib ning kui hasti see peegeldab tegelikkust, mis see peaks kujutama.
Tagasisidet kasutati kiisimustiku viimistlemiseks.

Kisimustikust loodi trikitud ning vérgu versioon. Vérguversioon loodi Google Forms vahendiga ning
seda majutati koordinaatori pilvsailitusteenuses. Uurimistodkiisimustikku levitati partnerite poolt
noorsootdotajatele nende riikides olevates vorgustikes; Kiipros, Eesti, Rumeenia ja lirimaa.

Koordinaator, SEAL CYPRUS; levitas kiisimustikku sellel eesmargil korraldatud Uritusel Nicosias 2017.
a juunis. Rumeenia partner, Salvati Copiii- Filiala Arges, korraldas samuti Grituse. Partnerid YSBF —
Sihtasutus Noored Teaduses ja Ettevotluses Eestist ja FIP- Tulevik Perspektiivis lirimaalt otsustasid
ktsimustikku levitada vorgus.

Sekundaarne ehk kattesaadava teabe uurimine sisaldas olemasoleva teabe kokkuvétmist, sortimist
ning slinteesi. Valik tehti selleks, et kiirelt ja taskukohaselt kaevata valja andmeid laialt allikate
valikult et vastata paljusid juba kiisitud kisimusi.

Partner Future in Perspective lirimaalt 16i Ulevaate Malli, mida jargisid k&ik partnerid tihtsete Riigi
Kattesaadava Teabe Uurimise Raportite loomisel. Nonda lasevad loodud raportid lugejatel tuvastada
riikide vahel sarnasusi ning erinevusi.
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PEAMINE UURIMUS - KUSITLUSKUSIMUSTIK

Demograafia

Uurimistooklisimustikke tditsid 32 noorsootddtajat neljast partnerriigist, Kilproselt, Eestist,
Rumeeniast ning lirimaalt 2017. a juunis. Vastajad tootavad noorte inimestega erinevates
kompetentsides. Jargnevas tabelis on ndha nende spetsiifilisi professionaalseid rolle.

Vastajate ametialane profiil

Noorsootdotaja 25%
Opetaja

Noorte koolitaja

Noortega tdotav sotsiaaltdootaja
Kooli psiihholoog
Karjaarindustaja

Kooli nGustaja

Pstihholoog

Mentor

Tantsudpetaja

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%
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Sihtgrupid

44% vastajates tootavad vaid alaealiste noortega, samas kui 66% todtavad noortega kuni 35.
Eluaastani. Koik peale (ihe tootavad noortega, kes on ebasoodsa taustaga voi vdiksemate
vOimalustega. Klsisime professionaalidelt takistuste kohta, millega nende sihtgrupp kokku puutub.
Koige tavalisemad on sotsiaalsed takistused (22%). Teine tllp takistusi on kultuurilised erinevused
(18%), millega puutuvad kokku immigrandid ning pogenikud/asuili otsijad ning etnilised vahemused
nagu Roma rahvas Rumeenias. Majanduslikke takistusi ning hariduslikke probleeme kohtavad 17%
noortest, kellega noorsootdotajad kokku puutuvad. Mitte nii levinud takistused on puuded (12%),
terviseprobleemid (9%) ning geograafilised takistused (6%).

Takistused, mis sihtgruppidel esinevad

sotsiaased takistused |

Kultuurilised erinevused I 18%

Majanduslikud takistused [N 17%
Hariduslikud raskused [ 17%
Puuded NI 12%

Terviseprobleemid [N 0%

Geograafilised takistused H 6%

0% 5% 10% 15% 20% 25%
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Padevuste arendamine

Selleks, et hinnata kompetentsi hindamise protseduure, kiisisime noorsootdotajatelt kui oluline on
nende sihtgrupi jaoks Euroopa Raamstrateegia elukestva Oppe juures vidlja toodud 8
votmekompetentsi arendamine. V&tmekompetentsid sellest kontekstis on need, mida koigil
inimestel isiklikuks teostamiseks ja arendamiseks, aktiivseks kodanlikkuseks, sotsiaalseks
kaasamiseks ja palkamiseks tarvis on. Vastustele pohinedes on naha, et professionaalid usuvad, et
kéik olulisemad kompetentsid nende sihtgrupi jaoks on sotsiaalsed ja kodaniku oskused, millele
jargneb 0ppima Oppimine, suhtlemine emakeeles, kultuuriga kursis olemine ning selle vdljendamine,
initsiatiivitunnetus ja ettevotlikus ning digitaalsed oskused. Kdige vdahem oluline on suhtlus
vOorkeeltes ning matemaatilised oskused.

Spetsialistide sihtgruppide padevuste tahtsused

Sotsiaalsed ning kodanikupadevused

Oppima dppimine

Emakeeles suhtlemine
Ei ole tahtis

Kultuuriline teadlikkus ja valjendusoskus

B Keskmise tahtsusega
Initsiatiivi ja ettevéttlikuse taju

Digitaalne padevus B Vaga tahtis

Voorkeeltes suhtlemine *

Matemaatiline padevus

0 5 10 15 20 25 30
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Viljatoodud loovvaldkondadega tutvumine

Olime huvitatud, kui palju noorsoottétajad kasutavad vidlja pakutud loovvaldkondi selleks et oma
sihtgrupi kompetentsi arengut toetada. Selleks, et kdigil oleks (ihine arusaam nendest aladest 16ime
referentsdokumendi. Seda dokumenti levitati kiisimustiku taitjatele paberkujul ning labi lingi neile,
kes taitsid kiisimustiku internetis.

ARTSQUAD poolt vdljapakutud loovvaldkondade kasutamine
Mitte Ukski neist __ 8%
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Ndaeme, et vahem kui kolmandik vastajatest kasutavad praktikas Draamat. Vahem kui neljandik
tootavad Digitaalse Meedia ja Muusikaga ning vaid viiendik t66tab Jutuvestmisega. 8% ei kasuta
Uhtegi neist valdkondadest.

Vaid 26% noorsootdotajatest, kes tootavad Ghega neljast valdkonnast on osa votnud sellega seotud
treeneri treenimise programmist. Kiisimustikus on selgitatud, et “Treeneri treenimise” all motleme
hariduslikke programme, kus dpetatakse indiviide, kes dpetavad, juhendavad voi treenivaid teisi. Me
lasime neil kirjeldada programme, millest nad on osa votnud; nendest 5 olid seotud Draamaga, 2
Jutuvestmisega, 1 Digitaalse meediaga ning 1 Muusikaga. Suurem enamus (74%) vaitis, et nad on
isedppinud. See tdhendab tavaliselt et seda on tehtud Internetis (YouTube, Google, artiklid,
juhendid). Kaks inimest viitas ka “Uksteiselt Gppimisele”. Mdned viitasid treeningkursustele, kus
eelmainitud valdkondi kasutati, kuid kursused ise olid teistel teemadel.
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Kuidas valmistusid spetsialistid valjakaidud
valdkondadega to6tama?

M Isedppimise teel

B Treeni-treenerit
haridusprogrammide abil
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Kasutatud metodoloogia

Noorsoottotajatelt kisiti meetodite ning tehnikate kohta, mida nad oma praktikas kasutavad. On

ilmne, et koige populaarne meetod on meeskonnana td6tamine, mida tdid valja 78%

noorsootOotajatest. Ajuriinnaku, reeglite kehtestamise ning meeskonnaehitamise tdid valja 75%

vastanuist. Dialoogi ja t606 vaikestes gruppides oli kasutusel 69% poolt, sellele jargnesid rollimangud

(63%), jdamurdjad ning nimemangud (59%). Pooled noorsootdotajatest kasutavad Uks-tUhele

sekkumist ning multimeedia esitlusi. 47% uurivad noorte hirme ja ootuseid. Mdned professionaalid

(3%) viitavad neljale lisa meetodile, mida nad praktiseerivad; kujutlust vajavad véljakutsed, enese

hindamise vahendid, tahelepanelikkuseharjutused ning loomingulist kirjutamist.

Noorsootootajate kasutatud meetodid ja tooviisid

Meeskonnatdo

Ajuriinnakute tegemine

Reeglite satestamine
Meskoonaehitamine

Dialoog

Vaikestes meeskondades t66tamine
Rollimangud

Jddmurdjad ning nimemangud
Uks-tihele sekkumised
Multimeediat kasutavad esitlused
Hirmude ja ootuste uurimine
Debatid

Probleemilesannete lahendamine
Juhtumuuringud

Simuleerivad mangud
Kujutlusvéimet vajavad valjakutsed
Enese hindamise vahendid
Tahelepanelikkusharjutused

Loominguline kirjutamine

78%
%
%
%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

80%

90%
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Noorsootootajate pidevused

Meie plildluses Gppida rohkem noorsootddtajate t66 kvaliteedi kohta kiisisime neilt hinnangut
nende enda kompetentsi kohta seoses kompetentsiehitamisega oma sihtgrupi jaoks. Me laenasime
enesehinnangu meetodit ning kompetentside kogumit kisimustikust, mida kasutasime Euroopa
Koolitusstrateegias (ETS) 2 ning kohaldasime seda meie uurimuse konteksti tarbeks.

Noorsootdodtajate hinnang enese padevuste kohta

Teadlikkus sotsiaalsetest probleemidest

Sekkumiste rakendamine

Vajaduspdhiste meetodite valimine,
kohandamine voi loomine

-

(]

3

3 Padevuste arendamise toetamine Nork

o

2 B Keskmine
Sekkumiste aruandlus  Tugev

Sekkumiste kavandamine

Sekkumiste hindamine

0 5 10 15 20 25

Vastuste arv

Noorsoottotajad tunnevad end kdige kindlamalt seoses sotsiaalsete probleemide nagu seda on
vordsus, mitmekesisus ning puuded, tahele panemise kompetentsiga. Samuti tuntakse end kindlalt:

— Hariduslike ning teiste sekkumiste rakendamisega noorte kompetentside arendamiseks;
— Noorte vajadustega tegelemiseks sobivate meetodite valimise, kohaldamise vdi loomisega;
— Indiviidide ja gruppide kompetentside arendamise toetamise efektiivsusega.

Noorsootootajad paistavad vahemkindlad seoses noorte kompetentsi ehitamiseks hariduslike voi
muude sekkumiste kavandamises, nende hindamises ning nende aruandluses.

2 ETS eesmairgiks on panustada kvaliteetsete toetusiisteemide toetamiseks, mis on mdeldud noorte
tegevusteks ja kodanikuihiskonna organisatsioonide vdimekusteks noortevaldkonnas. Lisainformatsiooniks
kiilastage:

http://www.salto-youth.net/rc/training-and-cooperation/trainingstrategy/



http://www.salto-youth.net/rc/training-and-cooperation/trainingstrategy/
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Edasine ametialane areng

Kisimusele “Kas oleksite huvitatud osalema koolitusel, mis 6petab rakendama t66s noortega nelja
loovvaldkonda (Digitaalne Meedia, Jutuvestmine, Draama ja Muusika)?” vastasid kdik peale tihe

positiivselt.
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SEKUNDAARNE UURIMISTOO- KATTESAADAVATE DOKUMENTIDE
UURIMINE

Hetkeolukord partnerriikides

KGik partnerid andsid sisendi hetkeolukordadest nende riikides; Kipros, Eesti, lirimaa ning
Rumeenia.

Ulevaade noorsootdost (ametlik, mitteametlik ning poolametlik)

Sooritatud uurimistegevustest ilmneb, et noorsootdédd on kdigis partnerriikides arendatud eri
tasemetel.

Kiipros

Kuna Kiprosel pole noorsootdd (iheselt defineeritud, peetakse noorsootddga tegelemist osaks
laiematest ametililesannetest, kusjuures (ldiselt on inimesi palgatud tegelema mingi muu
Glesandega. Psiihholoogiataustaga inimestel on tavaks v6tta noorsootdo6 tiilipi rolle, kuid sarnaseid
rolle vdtavad ka teistsuguse kraadiga inimesed. Seega puudub noorsootdétajate iihing. Uldiselt
kiputakse Kiiprosel terminit “noorsootdétaja” tdlgendama sarnaselt kui “noorte treenerit”. Esimene
Riiklik Noorsoostrateegia, loodud noorte endi poolt, kinnitati Ministrite Noukogu poolt 2017. aasta
mais.

Eesti

Peamised strateegiad noorte jaoks Eestis on kirjeldatud Riiklikus Noorte Arengukavas 2014-2020.
Selle fookusteks on: vGimaluste loomine koost6oks, initsiatiivi nditamine ning loovuse arendamine,
ebavordsete voimaluste moju noorte arenguvoimalustele vahendamine ning korvalejdetuse
vahendamine, aktiivne osavott kogukondadest ja otsustest, edukus téd6turul ning kvaliteetsed
noortestrateegiad ja noorsoot66. Plaani eesmarkideks on pdhi- v6i madalama haridusega noorte,
kes Opinguid ei jatka vdahendamine 10.5%(2012) pealt 9.5%-ni (2020) ning noorte tootuse
vahendamine 20.9% (2010) pealt vdhendamine 10%-ni (2020).

lirimaa

Noorsoot66 on lirimaal klllaltki hasti valjaarenenud valdkond. See p&hineb peamiselt poolametlike
haridusprogrammide viimine noorteni, keskendudes vanustele 10 kuni 24. See on kdikeh&lmav
valdkond, kus organisatsioonid pakuvad projekti ja grupitoé tegevuse noortele kdikidest
kogukondadest, sotsiaalsetest klassidest ja kultuuridest. Noorsootdoteenused on peamised
teostatud vabatahtlike organisatsioonide poolt koos pisiva toetusega Haridus- ja
Kutseharidusministeeriumi, Laste ja Noorsookiisimuste osakonna noorsookiisimuste Uksuse ning

Haridus- ja Koolitusndukogu poolt.
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Rumeenia

Raakides ,noorsootdost” Rumeenias meenub pool-ametlik haridus, mida praktiseerivad mdned 60
000-dest valitsusvalisest organisatsioonist riigis. Aastaid valitsusvéliseid organisatsioone, mdéned
Ulikoolide &ppejdudude td66d ning Euroopa poliitika viivad 2015-2020 Riikliku Strateegiani
Noorsoopoliitikaks. Partner usub, et strateegial on mitmeid ndérkuseid.

Ulevaade treeningutega seotud sitetest noortega tegelevatele professionaalidele

Kiprosel puuduvad bakalaureuse v&i magistrikraadid noorsootdévallas. Noorteorganisatsioonid on
vaga aktiivsed seoses rahvusvaheliste koolituste organiseerimisega Erasmus+ rahastusega. Mdned
nendest kursustest tegelevad noorsootdotajatega, kuid nende osavott on arvuliselt piiratud
(tavaliselt on kaks kuni neli inimest, kes igast riigist osa vGtavad).

Noorsoottotajatelt Eestis eeldatakse kdrgharidust noorsootdd, sotsiaaltod, kultuuri voi hariduse
valdkonnas. Keskharidusega noorsootodtaja peaks osa vGtma noorsootdd koolitusest.
Noorsoottotajaid jagatakse selgete tasemete vahel — kdrgema taseme saavutamiseks on tarvis
tookogemust ja kindlat haridust.

Enamus noorsootdoteenustest lirimaal on sooritatud vabatahtlike poolt, kes saavad asutusesisest
koolitust vastavatelt organisatsioonidelt. Tasustatud todkohad on saadaval, kuid kui seni on
olulisemaks peetud olemasolevat kogemust hakkavad tédandjad iha rohkem ndudma tunnustatud
kvalifikatsiooni. On olemas mdéned noorsootdd bakalaureuse ning magistrikursused. Enamus neist on
aga taiskohaga, kulukad ning spetsiifiliste sisenemisnéuetega. lirimaa Riiklik Noortendukogu pakub
nii akrediteeritud kui mitteakrediteeritud koolitust mdeldud ,noorsootdd praktiseerijatele”,
sealhulgas noorsootdotajatele, juhtidele ning Opilastele, arenguhariduse pakkujatele, eakaaslaste
harijatele ning noorsootdo6treeneritele.

Statistiline tlilevaade noorte to6tusest ning ebasoodsates oludes noortest

Koik partnerid andsid eriti vaartuslikke andmeid kirjeldamaks olukordi, milles noored on vastavalt
Riikide Uurimuslikele Aruannetele. Riigid ei m&6da aga samasuguseid sotsiaalseid probleeme ega
jargi samasuguseid statistilisi meetodeid. Selleks, et riike ja Euroopa Liitu Uldiselt, votsime vilja
andmed EUROSTAT-ist vastavalt 2017 juuni seisule.

Tootus noort (15 kuni 24 aastaste) on murekohaks koikidele partnerriikidele. Kiipros on halvimal
positsioonil, to0tusmadraga mis on kdrgem Euroopa keskmisest. Noorte to6tuse madar oli 8%
Kiprosel 2008 aastal, joudis rekordilise 39% juurde 2013 aastal peale pankade kokkukukkumist
samal aastal ja on siiani ligi 30 %. Perioodil 2012-2016 on Eesti ja lirimaa naidanud langust samal ajal
kui olukord Rumeenias on jadnud plsima. Kuniks to6turu seis noorte jaoks Euroopa Liidus on
murettekitav, sisaldavad antud andmed lootustandvaid uudiseid.
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Noorte vanuses 15 -24 t66tus aktiivses populatsioonis
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Viimase viie aasta jooksul on mittetd6tavate ja mittedppivate (NEET) noorte osakaal jaanud paigale,

kuid tase ja trend on riigiti erinev. Eestis ja lirimaal on trend langev. Soolise struktuuri jargi
(EUROSTAT 2013) koigis partnerriikides on naiste osakaal k&ige suurem Eestis, kus naised
moodustavad 60.5% koigist NEET-idest. Osakaal lirimaal on 50.4%, 51.9% Kiiprosel ning 57.4%

Rumeenias.
Mittetootavad ja mittedppivad noored vanuses 15 - 24
25%
20%
15%
10% 4 m 2012
m 2013
5% -
? " 2014
0% - : : m 2015
EU (28) Cyprus Estonia Ireland Romania
m2012 13% 16% 12% 19% 17% 12016
m 2013 13% 19% 11% 16% 17%
2014 13% 17% 12% 15% 17%
m 2015 12% 15% 11% 14% 18%
m 2016 12% 16% 9% 13% 17%

Euroopa 2020 strateegia satestab eesmargi ,,vahendada varajaste haridusest ja koolitusest lahkujate
osakaalu vdiksemaks kui 10% 2020 aastaks”. Klipros ning lirimaa on eesmargi saavutanud ning Eesti
on sellele vaga ldhedal. Osakaal Rumeenias on aga peaaegu kaks korda suurem kui on eesmargiks.
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Varased haridusteelt lahkujad
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m 2012 13% 11% 10% 10% 18% 2016
m 2013 12% 9% 10% 8% 17%
w2014 11% 7% 12% 7% 18%
m 2015 11% 5% 12% 7% 19%
m 2016 11% 8% 11% 6% 19%

2010 — 2013 perioodil, milleks on saadaval andmed, oli (iks viiendik noortest vanuses 15 kuni 29
Euroopas vaesuse ohus. Kiprosel oli risk vaiksem kui Euroopa keskmine, samas kui Eesti ja lirimaa
olid Iahedal keskmisele. Olukord Rumeenias oli oluliselt hullem ning risk kasvamas.

Vaesusriskis noored vanuses 15 - 29
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H Cyprus 13% 12% 12% 15% B Romania
W Estonia 17% 19% 18% 17%
M [reland 17% 20% 21% 17%
M Romania 23% 26% 28% 29%
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Vajaduste analiiiis

Partnerid viisid 1abi uurimused oma riikides, Kiiprosel, Eestis, lirimaal ja Rumeenias, kuid ka Euroopa
tasandil.

Head tavad noorsootdotajate treeni-treenerit programmide kavandamisel, arendamisel

ning korraldamisel

Meie heade tavade uurimuses oleme tuvastanud kolm rahvusvahelist projekti, mida rakendati
Erasmus+ toetuse abil Kiiprosel:

Projekt ACE eesmargiks on Taiskasvanute Harijate kompetentside tugevdamine neile innovaatilisi
ning atraktiivseid treeningmaterjale ning info ja kommunikatsioonitehnoloogia (IKT) vahendeid
pohinedes Elustiili ettevdtluse (LSE) lahenemisele. Projekti metodoloogia p&hineb kombineeritud
Oppe lahenemisel kasutades Umberp6oratud koolitamise meetodit, IKT vahendeid ja avatud
Oppematerjale.

Entrlnno on suunatud vajadusele optimeerida ettevotluse ja innovatsiooni arengut Euroopas ning on
valja tootanud interaktiivse vorgumangu mis on saadaval nii vorguiihendusega kui ilma ning mida
saab kohaldada erinevatele kontekstidele sobivaks.

STEER projekt (Riskinoorte toetamine Uleminekul Gpingutelt t66turule) on suunatud laialdase
koolitusprogrammi kavandamiseks arendamiseks ning  esitamiseks noorsootdotajatele, kes
tegelevad dpingutelt Gleminevate noortega. Osa projektist on koolituste loomine noorsootéotajatele
sihtgrupi jaoks ulatuslike ning spetsiaalselt valjatéotatud Gleminekuplaanide arendamiseks ning
edastamiseks.

Kaks lirimaa tava jai meile silma: Taiskohaga kursus ArtsTrain lirimaa Noorte Teatri poolt. Kursus
pakub koolitust naitekirjandusega ning noorte kunstidega seotu korraldamisel pakkudes osalejatele
hea arusaama headest noorte teatri tavadest. Oppimine leiab aset |dbi todtubade, mis s&ltuvad
koolitavate aktiivsest osavotust, vaatlusest, dialoogist ning analiilsist. Programmi osana votavad
koolitatavad erinevaid mooduleid, sealhulgas naitekirjanduse loomine, naitekirjanduse korraldamise
teooria ning praktika ja improvisatsioon.

Varjupaik (,The Sanctuary”) pakub korraldaja koolituskursust kogenud Opetajatele ning
noorsootOotajatele. See kursus pakub neile tdoriistad ning ressursid ,Varjupaiga tdhelepanelik
sodalane” programmi korraldamiseks, mis on ,Kursus noortele, kes vajavad alternatiivset,
kogemuslikku ldhenemist nende arengule”. Osalejatele antakse pedagoogilised tooriistad ning
mitmeid alternatiivsed tehnikad parimaks pohiteadmiste omandamiseks noortele, kellega nad
tootavad. See on peamiselt kogemuslik treening, kuid seda toetab kursuse juhend, korraldajate
markmed iga Oppetunni kohta, PowerPoint slaidid iga Oppetunni kohta ja viited audio ja
videoldikudele.

Kaks vaartuslikku programmi on Eestist:



http://www.ace-erasmusplus.eu/
http://entrinno.org/
http://www.steerproject.eu/
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Pikaajaline rahvusvaheline arenguprogramm , Level Up! Oppimine noorsootods”.

LEVEL UP! On pikaajaline eksperimentaalne programm, mis sai alguse 2015. a mais suunatuna
noorsootOGtajatele ja noorte liidritele Latis ja Eestis. Selle fookus on noorte noorsootdd
Oppimisprotsesside korraldamine ja tunnustamine p&hinedes Youthpass-i ideele.

Arenguprogramm ,,Oskuslik Abiline” aitab noorsoottoétajatel arendada oma rolli abistajatena,
Opetades noorte pslihholoogiat, olemasolevaid tooriistu ning Opetades oskusi paremaks
suhtlemiseks ning ohtude ja labip&lemise valtimiseks.

Rumeenias markisime projekti Comunitati 3D, mis on treening 10 kuni 30 Opetaja jaoks
poolametlikus hariduses eesmargiga tOsta noorte palgatavust.

Parimad tavad kombineeritud oppe 6ppekavade ja e-6ppe keskkondade kavandamisel

Koik parimad tavad, mis me tuvastasime seoses kombineeritud Oppe Oppekavade ja e-Oppe
keskkondade kavandamisega Kiiprosel on loodud Euroopa Programmide raamistikus:

BLearning [6i vOrgupdhise toodriistakomplekti abistamaks koole kombineeritud Oppe tavade
rakendamisel. Tooriistad koosnesid jargmistest komponentidest: Professionaalne arenguprogramm
(PDP), juhendid PDP jaoks koolitajatele, kursuse materjalid PDP tarbeks, enesehinnangu vahend
koolimeeskondadele ning juhendid koolimeeskondadele.

VALUE pakkus Gppijatele koolidest tooriistad ja viisid (innovatiivsed interaktiivsed Sppeviisid, IKT,
digitaalne jutuvestmine) mdlema, nii juhendi kui algse keele kasutamiseks erinevatel kompetentsi
tasemetel.

COMEET+ arendas vilja piloottreeningu kdigis kuues osavotvas riigis ning kaks inimest igast riigist
said véimaluse osaleda rahvusvahelises kombineeritud dppe koolitusel Itaalias.

EnYouthTeacher 16i platvormi, kus kasutajad said teha testi, et tuvastada oma ettevétlik profiil ja

kogum mooduleid, mida vérgus on voimalik vaadata.
Under My Wing kavandas ning tegi saadavaks kogumi treeningkursusi ning vérgumooduleid, et

toetada kompetentsiarengud to6tute voi voimetele mittevastava tookohaga nooretele.
Oppiv tiiger 2008-2013 oli suuremahuline programm Eestis, mis koolitas koolité6tajaid
igapdevadppes IKT vahendeid kasutama. Erinevad aktiivse dppe vorme ning tarkvara dopetati umbes

60%-le kdigist Eesti Opetajatest ja koolijuhatajatest, kes programmist osa votsid.

lirimaal 16i Digital Latin Quarter innovatiivse treeningprogrammi digitaalse meedia loomiseks

noorsootdotajatele koos eriotstarbeliste toetavate Gppevahenditega. Loodi telesarjad, mida juhtisid
noored inimesed; Oppekava, kasutamiseks tootades noortega; kogum meediapdhiseid,
interaktiivseid juhendavaid ressursse ja DLQ-TV noortele, kes projektis osalesid.

Sheherazade, 1001 lugu tadiskasvanute oppeks oli lirimaal loodud jutuvestmise kui haridusliku

strateegia ja pedagoogilise tooriista tutvustamine nii ametlikus kui poolametlikus tdiskasvanute
Oppes keskendudes lingvistilistele, interaktiivsetele, esinemise, sotsiaalsetele ning kultuurilistele
aspektidele lugudes ja nende vestmises.



http://blearning-project.eu/
http://valuemultilingualism.org/index.php/en/
http://comeetplus.eu/
http://enyouthteacher.eu/
http://www.undermywing.eu/
http://digital-latin-quarter.eu/
http://www.sheherazade.eu/
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Prototiiiip téoriistad, mis Kkasutavad erinevaid loovaid valdkondi, et toetada

votmekompetentside omandamise protsessi

Koik partnerid tuvastasid vaga huvitavad tooriistad, mis kasutavad erinevaid loovvaldkondi, et
toetada votmeoskuste omandamise protsessi, nagu naiteks:

— TABLO, Euroopa projekt kutseharidusliku kursuse loomiseks, mis integreerib igapdevaselt
pikaajaliste  konditsioonidega inimestega tOOtavate inimeste igapdevasesse kavasse
kunstiteraapia (Klipros).

— Digital Latin Quarter (vaata eelmist sektsiooni) (lirimaa).

— Loovus, vastupidavus ning lileilmne kodanlikkus: Tegevuste tooriistakomplekt arendatud Fast
Forward koolituse raames, kus Uks tooriistadest oli Allasurutute Teater (lirimaa).

— Rollimdngud (draama, jutuvestmine), Kodu Mangulabor (digitaalne meedia, jutuvestmine) and
Robootika (digitaalne meedia); sihtgrupiks Gpilased (Eesti).

— Naéitekirjandust kasutatakse poolametlikuks hariduseks Rumeenias labi todriistade nagu:
foorumiteater, lablrinditeater ja tdnavateater.

— Graafilist hélbustamist tehakse digitaalmeedia abil poolametlikus Rumeenia dppes.

— Muusika. Autismilihing ANCAR kavandas programmi kasutades muusikateraapiat enda
funktsionaalsete kasusaajate tarbeks; et parandada keskendumisvGimet ning edendada
sotsiaalseid oskuseid.

Parimad tavad Euroopas

Partnerid viisid labi uurimuse varem Euroopas labi viidud projektide hulgas, et viltida pingutuste
kordamist. Uurimine tdi vélja mitmed projektid Erasmus+/Elukestva &ppe vallas, mis p&hinesid
alternatiivsetel dppeviisidel, lahenemistel ning materjalidel, mis keskendusid alagrupile meie endi
projekti grupile, varajastele haridusteelt lahkujatele. Nende naiteks:

(1) Alternatyvusis Ugdymas Leedus, mille eesmark oli luua tingimused alternatiivse 6ppe arendamise
toetamiseks, et vahendada valjakukkujate arvu ning meelitada neid, kes on juba véljapool sisteemi,
tagasi hariduse juurde naasma.

(2) Frequenza 200 ltaalias, mis on laialdaselt vastu vOetud, et kasile vGtta varajane haridusteelt
lahkumine ning kasutusele votta alternatiivsed Gppemeetodid, Gppelaboratooriumid ja ulatus
erinevaid Oppetegevusi.

Erasmus+/Noorte vallas oleme uurinud erinevate projektide tulemusi noorsootdotajate kompetentsi
arendamise osas. Nende nditeks:

(1) ,,P.L.A.Y: Kirg, armastus, aktiivne osavott, palgatavus” Itaalias, suunatud noorsootddtajatele, kes
tegelevad erivajadustega noortega, naiteks varajased haridusteelt lahkujad, madala
enesehinnanguga noored ja t66tud noored; (2) Projekt ,IntegrArtMus” Hispaanias, kus osavotjad
Oppisid kunsti ja muusika kui kaasamisvahendite kohta; (3) Treeningkursus ,,Noored ja kultuuriline



http://tablo-project.eu/
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liikkumine Euroopas, piiride Uletamine ja vdimestamine” Hispaanias, mis oli seotud kultuuri
kasutamine sotsiaalse sidumise elemendina.

Jareldused

Peamine uurimus- Kisitluskiisimustik

Valdkonnauuring partnerriikides tdi valja, et noorsootddtajad, kes kiisimustikust osa votsid ei ole
eriti tuttavad nelja loovvaldkonnaga, mida meie projekt valja pakub. Vahem kui kolmandik kasutab
Draamat, vahem kui neljandik to6tavad Digitaalse Meediaga ning Muusikaga ja vaid iga viies tootab
Jutuvestmisega. 8% ei kasuta (ihtegi nendest valdkondadest oma t60s.

Enamgi, vaid 26% noorsootddtajatest, kes (ihe vGi enama Ulal oleva valdkonnaga t66tab on osa
vGtnud sellega seotud treeni-treenerit programmist. Suurem enamus (74%) on iseseisvalt Sppinud.
Tavaliselt tdhendab see Veebis Opitut (YouTube, Google, artiklid ning juhendid).

Meie projekt kavatseb neile pakkuda ndost ndakku treeningvdimalusi, kuid ka todvahendeid, mida on
vOimalik kasutada vorgus ja Oppimiseks nende endi soovitud ajal ja tempos.

Seoses sihtgruppidega on koik peale Uhe noorsootddtajatest to6tanud ebasoodsa taustaga voi
vaiksemate vdimalustega noortega. Kdige tavalisemad takistused, mida nad kohtavad on sotsiaalsed
(22%). Veel esineb kultuurilisi erinevusi (18%) mida kogevad immigrandid, pdgenikud/varjupaiga
otsijad ning etnilised vdhemused nagu Roma-d Rumeenias.

Neid takistusi vOetakse arvesse treeni-treenerit 6ppekava valjatédtamisel, nii et see vastaks sihtgrupi
vajadusele.

Noorsoottotajad usuvad, et kdige tahtsamad kompetentsid nende sihtgruppide jaoks on sotsiaalsed
ja kodanikupadevused, millele jargneb Gppima Gppimine, emakeeles suhtlemine, kultuuriline
teadlikkus ja valjendusoskus ning initsiatiivi ja ettevotlikkuse taju.

Metodoloogia teemal ndagime, et noorsootdotajad kasutavad laia valikud meetodeid ja protseduure
oma tegevustes. Sellest jareldasime, et kuigi prototiliptddriistad, mille me loome, ei peaks
pohinema vaid nendel meetoditel, mida nad tihti kasutavad (nditeks ,,meeskonnana to6tamine”,
»ajuriinnakud”, ,reeglite sdtestamine”, ,meeskonnaehitamine”, , dialoog“), vaid ka nendel mida nad
kasutavad harvem (nagu ,vaitlused”, ,probleemide lahendamise mangud”, , juhtumuuringud” ning
,simuleerivad mangud“). Nii saame neid toetada oma té6vahendite komplekti rikastamisel.

Meie Ulesandel dppida rohkem noorsoottétajate tehtud t66 kvaliteedi kohta avastasime, et kdige
kindlamalt tuntakse ennast sotsiaalsetest probleemidest nagu vdrdsus, mitmekesisus ja puuded
teadlikkus. Prototiilipvahenditega, mida loome, plilame &dra kasutada nende tugevaid oskusi, kuid
samuti arendame ndrgemaid, milleks on hariduslike ja muude sekkumiste kavandamine noorte
oskuste arendamiseks, nende sekkumiste hindamine ja nende kohta aruandmine.
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Sekundaarne uurimistoo- Kittesaadavate dokumentide uurimine

Kattesaadavate dokumentide uurimisel sai ilmseks, et noorsootd6 on partnerriikides arenenud eri
tasemel. See ei tohiks aga kuidagi mojutada ARSQUAD projekti kvaliteeti; partnerid peaksid tagama
et arendustdo on kdrge standardiga ning et néutud Gppevaljundeid kasitletakse.

Projektiga tegeleme leitud spetsiaalselt loodud pideva noorsoottotajate professionaalse arengu
toetuse puudusega. Veel, ARTSQUAD partnerid jareldasid t66st oma riikides, et on puudus
spetsialiseerunud kirjandusest, mis raagiks Digitaalmeedia, Jutuvestmise, Draama ja Muusika
rakendamisest piiratud vGimalustega noorte kaasamisega seotud t60s.

Projekti partnerid on tdielikud teadlikud arendustéost, mida on tehtud varem ja on arendanud
varasemate projektide haid tavasid eesmargiga lisada midagi uut ja markimisvaarset noorte arengu
maastikule 1abi ARTSQUAD projekti.

Meie uurimus projektide kohta, mis 16id dppekavasid, -materjale ning interaktiivseid ressursse et
toetada noorte koolitajate ja noorsootdotajate Digitaalse Meedia, Jutuvestmise, Draama ja Muusika
kasutamist tdestas et:

- Digitaalne Meedia on peaaegu alati seostatud arvutioskustega kontorikasutuses, kui meie plaanime
neid kasutada loovuslikel artistlikel viisidel.

- Draama ja muusika on enamasti kasutusel poolametliku 6petamise korral, kuid peamiselt Noorte
Vahetustest.

- Jutuvestmine ei ole eriti tavaline noorsoot66s — me leidsime vaid Grundtvigi ,V66ra“ projekti
(Norra), mis vditles ksenofoobia ja sotsiaalse valjajdetusega Euroopas uurides jutuvestmist kui
meetodit dialoogi parandamiseks enamiku rahva ja etniliste vahemuste vahel.

Enamus projektidest, mida uurisime Erasmus+/Noorte valdkonnas sisaldasid lihiajalisi
mobiilsustegevusi, samal ajal kui meie pilUame luua teatavaid intellektuaalseid véaljundeid, mis
nouavad palju pikemat projekti. Lisaks pakuvad need projektid vaid vaiksele osale osalejatele
partnerriikidest véimalusi ametialaseks arenemiseks, samal ajal kui meie planeerime kasu suuremale
noorsootdotajate arvule koikidel partnerriikides.

Peamised probleemid, mida valjapakutav 6ppekava Kasitleb

Pohinedes uurimustdole peaks Oppekava mis nelja valjatoodud loovaldkonna limber ehitatakse
keskenduma sotsiaalse ja kodanikuoskuste omandamisele, digitaalsetele oskustele, kultuurilisele
teadlikkusele ning viljendusoskusele, ettevdtlikkusele ning kriitilisele mdtlemisele. Oppekava peaks
tegelema laia ulatuse probleemidega nagu vordsus, mitmekesisus ning puuded praeguse
seadusandluse kontekstis seoses treeningsdtetega ja peaks olema vdimeline naitama, kuidas
alternatiivsed 6ppematerjalid parandavad dppekogemust nende jaoks, kes on kogenud ebavordsust
vOi diskrimineerimist eelmistel juhtudel.
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Seoses kvaliteeti peaksid kdik partnerid tagama et arendust66 on kdrge standardiga ning et vajalikke
Oppevéljundeid on kasitletud.

Poolametliku dppe tunnustamine, noorte koolitamine ja noorsoot66 peaks olema antud dppekava
pohjaks.

Materjali ning tooriistade sisu peaks sisaldama tegevusi, mis on sobivad noorsoottotajatele, kellel
puudub vdi on vahene teadmine teemadest, nagu naditab uurimisraport. Tehakse pingutusi, et
vahendeid oleks voimalik kasutada eraldiseisvate tootubadena, mis samuti Uksteist toetavad.
Digitaalsetele tooriistatele luuakse kdrvale toetavad kirjalikud juhendid.

Epiloog

Kui suurem osa noorsootdotajatest on kvalifitseeritud akadeemilistele standarditele kohaselt,
pohinevad paljud hariduslikud sekkumised, mis on oluline osa nende igapdevasest t60st, intuitiivsel
Oppimisel.

ARTSQUAD puitiab toetada noorsootdotajaid nende arengus ning efektiivsete meetodite jagamisel
ebasoodsates oludes noorteni joudmiseks ning sotsiaalse kaasamise toetamiseks. Ldbi oma
innovatiivsele integreeritud lahenemisele pakub projekt inimestele, kes noortega isiklikult té6tavad,
praktilisi vahendeid nende t66s kasutamiseks.

Publikatsioon

Partnerid loodavad, et see aruanne hélmab tdendikogumit tulevasteks arendustegevusteks teiste
organisatsioonide ja spetsialistide poolt. Uurimisaruande Kokkuvdte on saadaval kdikides
partnerkeeltes allalaadimiseks Resources osas projekti veebilehel www.artsquad.eu koos ulejaanud
nelja dokumendiuuringu aruandega, mis on saadaval inglise keeles. Oleme samuti postitanud antud

valjaanded projekti Facebooki lehel https://www.facebook.com/ArtsquadEU/



http://www.artsquad.eu/
https://www.facebook.com/ArtsquadEU/

Erasmus+

Antud véljaande sisu eest vastutab vaid véljaandja, Euroopa Komisjon ei vastuta informatsiooni
kasutamise {le mingil kujul.

Project Number:
2016-3-CY02-KA205-000876
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